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ANEXO DE LA RESOLUCION N° 565

REGLAMENTO DE DEVOLUCION DE RTES

Fundamentacién: El Aporte Jubilatorio es el descuento compulsivo que sufre el funcionaric
rr_:unitfipal de su salario o remuncracion, par integrar ¢l fondo de jubilaciones y pensiones
Conviene senalar, que los aportes jubilatorios, mientras no s¢ cumplan los extremos requeridos por
la Ley para la jubilacion, tales como la edad y una cierta cantidad de afios de aporte, no forman
T;;b;;c; jubilatorios v son pasibles de ser retirados por el aportante. conforme lo dispuesto en la Ley

Aleance: El articulo 66 de la Ley 122/93, establece: *(orrespondera la devolucion de aportes, sin
intereses al afiliado obligatorio desvinculado de la funcién municipal y al afiliado voluntario que
haya renunciado de esa calidad que no tuviera reunidos los requisitos legales para obtener jubilacion
d_e conformidad a los articulos 43 ¥ 49. No serin susceptibles de devolucion los siguientes aportes:
a) La contribucién de la Institucion Municipal: b) La contribucion de los afiliados voluntarios en
= coneeplo de aporte patronal, ¢) El ingreso en concepto de amortizacion de deuda por cuenta de
reconocimiento de servicios anteriores.® S1 partes del ingreso ha sido afectado a gasios
administrativos corresponderd la devolueion del (30%) cincuenta por ciento del aporte: Y. d) La
suma a devolver estara afectado al pago de la deuda del afiliado titular del aporte” ew--—semseeees

Objetivo: Fstablecer los prooedimiemns y lincamientos para la Devolucian de Aportes.

iones y Pensiones de Funcionarios y Empleados del Sector Publico ¥
abado por el Congreso de la Nacion para. cada ejercicio fiscal, el
- Resolucion, dispondra la calendarizacién de las devoluciones de

supuiestari ! anual, ¢l tope para las
Congreso para el

rubro821 . Sobre el 9 por el Consejo d inistracion en concepto de
devolucion de aportes, se dis | e ¢l treinta por ciento: 30%) para solicitudes de
. cardcter urgente, e ; : A
Art. 29 DEFINICIONES: ores, empleados y obreros
nacionales y extranjeros, icio de las Instituciones
Municipales, cualquicra § po de trabajo y forma de

‘del Personal del Presupuesto de la Institucion
Municipal. 22 Afiliado Voluntario: Ll afiliac retira voluntaria o involuntariamente de las
Instituciones Municipales o de la Caja que so continuidad en 1al caracter en un plazo no
superior a ciento veinte dias, contados desde la fecha de su desvinculacidn; y los Concejales,
Intendentes Municipales v los miembros de 1a Junta Directiva de la OPACI que soliciten su

orporacion en el plazo improrrogable de ciento veinte dias. contados a partir de la fecha de toma
I volucién de Aportes: Beneficio previsto en ¢l articulo 66 de la Ley
torio desvineulado de lIa funcion municipal y al afiliado voluntario que
ad que no (iviera reunidos los requisitos legales para obtener la
- caracter urgente: Solicitudes devolucion de aportes de orden
“momento de su presentacion, adjunten certificados meédicos y/o
ue se constate la urgencia.

nombramiento siempre

ucion de aportes, a traves de la Mesa
nal Municipal, acompafiando a la
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de Cltllu['d de identidad policial autenticada por la Secretaria General de la Caja en sede Central y/o
certificado por el funcionario designade en las filiales, para las solicitudes ingresadas en las filiales,
v ¢) Resolucion Municipal de desvinculacion (despido, renuncia o retiro voluntario) o Constancia de
Trabajo expedido por la Direccion de Capital Humano del Municipio, respaldado con el histérico de
aportes expedido por la Direccion de Afiliados de la Caja. 3.2 Afiliados voluntarios: a) Formulario
de sn!ici}ud de devolucitn de aportes; by Copia de cedula de identidad policial autenticada por la
Secretaria General de la Caja en sede Ceniral y/o certificado por ¢l funcionario designado en las
filiales, para las solieitudes ingresadas en las filiales, y ¢) Resolucion del Conscjo de Administracion
de pérdida de calidad de afiliado voluntario.

Art. 49 DEL PROCEDIMIENTO: 4.1 Ef funcionario de Mesa de Entrada recibe la solicitud del
Interesado y verifica que las documentaciones esten completas para la recepeion. Verificada la
solicitud, ¢l funcionario registra los datos del beneficiario en el libro correspondiente ¥ €n ¢l
Sistema; le asigna un numero al expediente, imprime la constancia de recepeion ¥ pasa el expedicnte
a la Seeretaria General. 4.2 Verificada la solicitud, la Seeretaria General por Pruvidencia remite el
expediente a Ja Direccion de Afiliadas, 4.3 La Direccion de Afiliados, a través de su Departamento
de Aportes recibe el expediente junto con Ips documentos para su control v elubora informe, adjunta
¢l historico de aportes y pasa el expediente al Departamento de Fiscalizacion de Documentos. El
Departamento de Fiscalizacion de Documentos verifica el expediente, emite informe y pasa el
expediente a la Direccion de Afiliados, quien verifica y remite por Providencia ¢l expediente 4 la
Direccion de Recaudaciones, 4.4 La Direccion de Recaudaciones, a traves de su Departamento de
Ingresos recibe el expediente y emite ¢l informe sobre deudas activas del solicitante; si las tuviere (a
los efeetos de dar cumplimiento a lo dispuesto en la Ley 122, que en su articulo 27, expresa: “Son
atribuciones del Consejo: . inc. s) Autorizar la aplicacion de los apbrtes de afiliados desvineulados
de la funcién municipal. a la amortizacion de deudas con la Caja™ el Departamenio de Ingresos
elabora informa y pasa el expediente al Departamento de Fiscalizacion para su conirol; ¢l
Departamento de Fiscalizacion elabora su informe y lo cleva a la Dircceion de Recaudaciones. La
Direccion de Recaudaciones remite ¢l expediente por Providencia 4 la Auditoria [nterna. Res. N°
Acta N'4.5 La Direccion de Auditoria Intema recibe el expedicnte, verifica que la documentacion
de los procedimientos cumpla con los requisitos del presente Reglamento, verifica en el Sistema
todos los datos ¢ informaciones inherentes al Solici

g tante; clabora su informe y remite el expediente
la Direccion de Asuntos Juridicos.4.6 La Direccion de Asuntos Juridicos recibe cl expediente.
] : Tia Interna y verifica si la salicitud cumple con los requerimientos del
¢l presente Reglamento. La Direccidn de Asuntos Juridicos emite ¢l

Dictamen y por Provideneia remite el expediente a la Direccién de Afiliados 4.7 La Direccion de
Afiliados, remite el expediente de DI'A a la Secretaria del Consejo v solicita se incluya la solcitud
1 de n Scsion ordinaria, la Mdxima Autoridad Institucional, verifica, analiza,
maodifica, a‘pnié,b_a- o rec solicitud de devalueidn de aportes: en los casos en que el Afilado
posea deudas con la Institucion, se estard a lo dispuesto en ¢l inc. d) del articule 66 de la Ley
1 1 Jnseio ordenara a la Adminisiracion de Finanzas ¢l pago de acuerdo a disponibilidad
§ star idencia de Seeretaria del Consejo, se eleva el expediente a la Dircecion de
s, 4.8 La Direccion de Administracion y Finanzas recibe ¢l expediente de
nsejo y a través de su Departamento de Fiscalizacion, verifica, elabora informe y

te al Departamento de Presupuesto para Ja elaboracion de 1a orden de obligacion. El
ipuesto. pasa el expediente al Departamento de Contabilidad para su
viego pasa ¢l expediente al Departamento Admiristrativo para la elaboracion
El Departamento Administrativo remite ¢l expediente al Departamento de
elaboracion del chegue. El Departamento Administrativo v ¢l Departamento de
1 ¢uaderno exclusivo para ingreso y egreso de expedientes en coneepto de

ada ejercicio fiscal, de todas las solicitudes de devoluciones de aportes
jo de Administracio zh'Ul—I eian de Administracion de Finanzas, de
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Acuerdo a la disponibilidad presupuestaria, elaborard el calendario de devolucion de aportes, en base

al siguiente criterio! 5.1 Por fecha: Prevalecers la solicitud que corresponda a la solicitud que
Primero se registro en Mesa de Entrada, 5.1.2 Por cuantia: Fn las solicitudes registradas en la misma
fecha, tendra preferencia en el orden para su calendarizacion, la de menor cuantia.--sw e -s-esseeeees

Art. 6°) La Direccion de Administracicn y Finanzas, remitird copia del calendario de devoluciones
de aportes a la Direccion de Gabinete, para su publicacion en la pagina web de la Institucion.--------

Art. 7%) Publicado el calendario de pago en concepto de devolucion de aportes en la pagina web de

1a Institucion, se tendrd por notificado al solicitante. Desde la fecha fijada para cada solicitante, <l
titular fendra treinta (30) dias corridos para retirar de ventanilla el cheque que le fuera expedido a su
nombre. Transcurrido el plazo, se precedera a la anulacion del cheque y el solicitante pasara al final
de la lista establecida en ol articulo 5° del presente reglamento. Al efecto, ¢l Departamento de
Tesorerin, comunieard dicha circunstancia al Departamento Administrativo,remitiendo el expediente
integro a la misma para la recalendarizacion respectiva.

""’: 89 El Departamento de Tesoreria hard entrega del cheque en ventanilla, tnica y exelusivamente
al ‘_‘“-‘13‘ d_‘* cheque. Una vez retirado el chieque por el titular, ¢l Departamento de Tesoreria remitird
el expediente a la Dircccion de Afiliados para dejar constancia del pago en el Sistema,—-—--————-

Art. 99 [n casos de pagos parciales, una vez abonado el pago parcial al recurrente, ln Direccion de
Administracion remitird ¢l expediente, _umlp con las constancias de pago a la Direccion de Alfiliados,
quien debera registrar ¢l pago en el Sistema La Direccion de Afiliados serd el custodio de los
expedientes con Pagos. pmhﬁ.les v de acuerdo a disponibilidad, remitira las solicitudes al Consejo de
Administracion para. ngan el pago del saldo y ordenc a | Dzm.mﬁn de Administracion y
Finanzas la recalend %fdei pago; conforme a lo dispuesto en el artibu.lo 5°. y comunicada a [a
Dircceion de Gabinete, a de dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 6° del presente
reglamento.- eesasmes - oo

nto de Tesoreria, 1:|

ac u:g&tes, ¢l Consel

preferm y ordenando a la i\dmmtstracmn de Fmanzas
disponer ¢l pago
solicitud.

Art. 129 Las cuestiones no previstas en ¢ presente Reg[ammlu. serdn. resuellas por el Consejo de

Administracion en pleno, en gbservancia de la
Interno v la Ley N" 671521 de ProcedimientosAdministrativos, en £5¢ Qe -—--—----eeeesemeeee
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